
 
 

 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลท่าม่วง 
เรื่อง มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง  

…………………………………………………….  

  เพื่อให้การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าม่วง เป็นไปด้วยตาม
หลักธรรมภิบาลมีความโปร่งใสตรวจสอบได้ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าม่วงจึงได้กำหนดมาตรการส่งเสริม
ความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง ดังนี้ 

  1. ให้เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าม่วง ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้างดำเนินการเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซือ้จัดจดัจ้างและการบรหิารพัสดุภาครฐั 
พ.ศ. 2560 
  2. ให้เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าม่วง ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้างดำเนินการบันทึกรายละเอียดวิธีการและขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ในระบบ
เครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลางผ่านทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ตามวิธีการที่
กรมบัญชีกลางกำหนดแต่ละข้ันตอน ดังนี้ 
       2.1 จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง 
       2.2 ทำรายงานขอซื้อหรือขอจ้าง 
       2.3 ดำเนินการจัดหา 
       2.4 ขออนุมัติสั่งซื้อหรือสั่งจ้าง 
       2.5 การทำสัญญา 
       2.6 การบริหารสัญญา 
  3. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่าม่วง ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้างเข้าไปมีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ยื่นขอเสนอหรือคู่สัญญาขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าม่วง 
  4. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่าม่วง ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้างยอมให้ผู้อื่นอาศัยหน้าที่ของตนหาประโยชน์จากการจัดซื้อจัดจ้างกับองค์การบริหารส่วนตำบลท่าม่วง 
  5. ให้หัวหน้าหน่วยงานกำกับดูแลการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ผู้ใต้บังคับบัญชาซึ่งปฏิบัติ
หน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

   ประกาศ ณ วันที่  1  กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565  

 
 (นายวรเดช  กาญจนอโนทัย) 
                      นายกองค์การบรหิารส่วนตำบลท่าม่วง 
 
 


