เพิ่มเติมภาคผนวก
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	เป้าหมาย
	เพื่อก่อสร้างและซ่อมแซมบำรุงโครงสร้างพื้นฐานในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าม่วง ให้มีความสะดวกและมีมาตรฐาน เพื่อสนับสนุนยุทธศาสตร์ด้านอื่นๆ ให้ประสบความสำเร็จ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ด้านคมนาคมขนส่งด้านความสงบเรียบร้อย และความสงบสุขของประชาชนและด้านเศรษฐกิจ แนวทางการพัฒนา ก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐานทางให้ประชาชนได้รับการบริการสาธารณะให้ความสะดวก และรวดเร็วขึ้นโดยเน้นการมีมาตรฐานและเกิดความยุติธรรม ดังนี้
1. พัฒนาและปรับปรุงถนนภายในหมู่บ้าน ทางเท้า สะพาน รางระบายน้ำ รักษาความสะอาดของถนน ทางเดิน และที่สาธารณะ รวมทั้งจำกัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลให้ได้รับความสะดวกและปลอดภัย
2. พัฒนาและปรับปรุงไฟฟ้า ไฟฟ้าสาธารณะ ให้มีความสว่างอย่างทั่วถึง
3. พัฒนาและปรับปรุงให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และการเกษตรอย่างทั่วถึง
4.  พัฒนาและปรับปรุงการบริการด้านสาธารณะต่าง ๆ ให้ครอบคลุมทั่วถึง เช่น หอกระจายข่าว
หรือเสียงตามสาย ศูนย์เทคโนโลยีและสารสนเทศประจำตำบล ประสานงานกับหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องเพื่อติดตั้งโทรศัพท์สาธารณะให้ทั่วถึง
	ตัวชี้วัด
	1. จำนวนก่อสร้างและปรับปรุงถนนทางระบายน้ำ
	2. จำปริมาณการขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะให้ครบทุกครัวเรือน
	3. จำนวนปริมาณการขยายเขตประปาให้ครบทุกครัวเรือน
	4. จำนวนการขุดลอกคู คลอง หนองน้ำสาธารณะ และคูคลองระบายน้ำ
	5. จำนวนการได้รับการบริการสาธารณะอื่นๆ เช่น บริการอินเตอร์เน็ต เสียงตามสาย
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจแก้ไขปัญหาความยากจน
	เป้าหมาย
	เพื่อสนับสนุนเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล ครอบครัว และชุมชนท้องถิ่นโดยเฉพาะผลิตผลทางการเกษตร และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร แนวทางการพัฒนา
	1.  ส่งเสริมและสนับสนุนศักยภาพความสามารถการเพิ่มผลิตผลทางเกษตรอินทรีย์ เช่น ส่งเสริม
การใช้ปุ๋ยชีวภาพแทนปุยเคมี อบรมให้ความรู้ด้านการผลิตปุ๋ยชีวภาพ ฯลฯ
๒ ส่งเสริมและสนับสนุนเพิ่มทักษะการประกอบอาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพ เช่น ฝึกอบรม
การประกอบอาชีพหลักและอาชีพเสริม ฝึกอบรมและทัศนะศึกษาดูงานนอกสถานที่ จัดตั้งกลุ่มอาชีพสนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพ ฯลฯ
3. ส่งเสริมและสนับสนุนกองทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพ เช่น สนับสนุนกองทุนหมุนเวียนกลุ่มเศรษฐกิจชุมชน และกลุ่มอาชีพเสริม ฯลฯ
๔. ส่งเสริมและสนับสนุน กลุ่มเกษตรกรและกิจการสหกรณ์ อุตสาหกรรมในครอบครัวและรวมถึง
การประกอบอาชีพของราษฎร
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	ตัวชี้วัด
	1. จำนวนบุคลากรที่มีทักษะทางการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	2. จำนวนครัวเรือนและกลุ่มอาชีพที่มีอาชีพที่มีทักษะในการประกอบอาชีพ
	3. จำนวนรายได้ต่อครัวเรือนเฉลี่ยอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน
3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
	เป้าหมาย
	เพื่อเสริมสร้างสังคมที่เป็นธรรมและเป็นสังคมสันติสุข พัฒนาทุกกลุ่มวัยเป็นองค์ความรู้ทั้งทางกายใจ สติปัญญา อารมณ์ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และสถานบันทางสังคมที่มีบทบาทหลักในการพัฒนาคนให้มีคุณภาพ แนวทางพัฒนา
๑. ส่งเสริมและสนับสนุน บำรุงรักษาศาสนา ศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นวัฒนธรรมอันดี
ของท้องถิ่น เช่น จัดกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ
๒. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา เช่น สนับสนุนงบประมาณในการจัดการเรียนการสอน เช่น อาหารเสริม (นม) อาหารกลางวัน  สื่อการเรียนการสอน พัฒนาการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
๓. ส่งเสริมคุณภาพและอนามัยของประชาชน เช่น ควบคุม รณรงค์ ป้องกันโรคระบาดและโรคติดต่อต่าง ๆ และกิจกรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
๔. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของอาสาสมัครสาธารณะสุขมูลฐานประจำบ้าน (อสม.)
๕. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านสวัสดิการชุมชน เช่นสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนซรา คนพิการผู้ป่วยเอดส์ และผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและกิจกรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
๖. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านกีฬาและนันทนาการ สวนสาธารณะสำหรับพักผ่อนหย่อนใจ 

	ตัวชี้วัด
	1. จำนวนครัวเรือนที่มีความสงบสุข และเข้มแข็งพึ่งตนเองได้ 
	2. จำนวนผู้ด้อยโอกาสและผู้สูงอายุมีคุณภาพที่ดี
4. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
	เป้าหมาย
1. สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรน้ำและสิ่งแวดล้อม
๒. สร้างจิตสำนึกและความตระหนักของผู้ประกอบการและผู้บริโภค
๓. สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจำกัดขยะมูลฝอย
๔. คุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	
ตัวชี้วัด
1. จำนวนที้เข้าร่วมกิจกรรมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
2. จำนวนครัวเรือนมีการบริหารจัดการขยะในเครัวเรือน คัดแยกประเภทขยะ
3. จำนวนแหล่งอนุรักษ์มีทรัพยากรที่ดีขึ้น

5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	เป้าหมาย
	เพื่อยกระดับความรู้ ความสามารถด้านการดมือง การปกครองแก่ผู้บริหาร สมาชิก พนักงานและลูกจ้างที่ปฏิบัติหน้าที่ สร้างเสริมประสิทธิภาพในการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ในการพัฒนาทางการเมือง และการบริหารชุมชนที่มีการกระบวนการตรวจสอบการปฏิบัติราชการของภาครัฐ แนวทางพัฒนา
	1. ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน
๒. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรที่มีอยู่ให้มีขีดความสามารถในการ
ปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น
๓. ส่งเสริมและสนับสนุนระบบการบริการประชาชนตามมาตรฐาน
4. จัดกิจกรรมและโครงการตามความประสงค์ของประชาคมโดยมุ่งเน้นยึดผลที่ได้ให้เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวมเป็นหลัก
๕. จัดทำโครงการต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นตามนโยบายของรัฐบาล เพื่อประโยชน์ของประชาชนในตำบล
๖. จัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อบูรณาการกับหน่วยงานอื่น ๆ
๗. พัฒนาศักยภาพการทำงานของบุคลากร โดยเน้นการให้การบริการ ความรวดเร็วถูกต้องโปร่งใส
ตรวจสอบได้
8. กิจกรรมหรืองานอื่นใดที่กฎหมายกำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลต้องทำ

ตัวชี้วัด
1. จำนวนผู้มีส่วนร่วมในกิจกรรมพัฒนาทางการเมืองและการปกครอง
2. จำนวนโครงการที่ดำเนินการเป็นที่พึงพอใจของชุมชน
3. จำนวนผู้มารับบริการมีความพอใจการให้บริการของพนักงาน

6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	เป้าหมาย
	เพื่อยกระดับความรู้ ความสามารถด้านการดมือง การปกครองแก่ผู้บริหาร สมาชิก พนักงานและลูกจ้างที่ปฏิบัติหน้าที่ สร้างเสริมประสิทธิภาพในการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ในการพัฒนาทางการเมือง และการบริหารชุมชนที่มีการกระบวนการตรวจสอบการปฏิบัติราชการของภาครัฐ แนวทางพัฒนา
๑. จัดระเบียบของชุมชนและสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
๒. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อพปร.)ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย

ตัวชี้วัด
1. จำนวนผู้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการพัฒนาทางการเมืองและการปกครอง
2.จำนวนโครงการที่ดำเนินการเป็นที่พึงพอใจของชุมชน
3. จำนวนผู้มารับบริการมีความพึงพอใจการให้บริการของพนักงาน



